
Vilka uppgifter 
registreras när jag 
anmäler mig?
När du anmäler dig  
registreras ditt namn och 
personnummer samt din  
arbetsgivare och dennes organisationsnummer, den 
tid du kom och sedan, när du går, den tid du gick. 

Vad händer med uppgifterna?
Uppgifterna sparas i två år och kommer att hållas till-
gängliga för eventuell granskning av Skattemyndighet. 
Uppgifter från närvaroförteckningen kan även, i hän-
delse av en arbetsplatsolycka och eller skarp utrym-
ningsövning inom arbetsplatsen, användas för att skapa 
en återsamlingslista för att säkerställa din säkerhet.

Varför registreras personnummer?
För att närvaroförteckningen ska vara till någon nytta 
för Skattemyndigheten, måste den innehålla uppgifter 
som gör det möjligt för myndigheten att identifiera de 
personer som arbetat på arbetsplatsen. 

Hur får jag reda på vilka uppgifter 
som finns om mig?
Du har rätt att en gång om året begära utdrag ur registret 
från den som för registret. 
	 Om någon uppgift skulle vara felaktig har du även 
rätt att begära att uppgiften rättas. 

Vad händer om jag inte följer ID06?
Om du inte har med dig legitimation eller om du inte 
har föranmälts, kan du bli avvisad från arbetsplatsen. 
	 Om du saknar namnbricka eller legitimation är din 
arbetsgivare skyldig att betala ett vite om 500 kr per 
dag.

www.id06.se

ID06 – Allmänna bestämmelser om legitimations­
plikt och närvaroredovisning är ett standardavtal 
som tagits fram av Byggbranschen i samverkan (se 
nedan). Avtalet är avsett att tillämpas på bygg­
arbetsplatser i Sverige.

Vad är syftet med ID06? 
Syftet med den legitimationsplikt och närvaroredovis-
ning som följer av ID06 är att försvåra svartarbete och 
annan ekonomisk brottslighet och därmed stärka den 
sunda konkurrensen. 
	 Ett annat syfte är att förenkla säkerhetsarbetet på 
arbetsplatsen. För ett effektivt fungerande olycksföre-
byggande arbete är det av största vikt att både känna till 
och kunna kontrollera vilka som vistas på arbetsplatsen, 
vilka arbeten som pågår och vilken säkerhetsinstruktion 
varje individ har fått.

Vad måste jag som ska jobba på en 
”ID06-arbetsplats” tänka på?
För att få jobba på en ”ID06-arbetsplats” måste du: 

vara föranmäld av din arbetsgivare,•	
bära synlig namnbricka med uppgift om ditt och din •	
arbetsgivares namn och 
ha med dig giltig legitimation, om namnbrickan inte •	
är en giltig legitimation.

När du kommer till en ”ID06-arbetsplats” måste du 
anmäla dig. Anmälan görs på ”Anmälningsplats ID06”, 
som är särskilt utmärkt. På lite större arbetsplatser kan 
det finnas flera anmälningsplatser. Om inget annat sagts 
ska du då anmäla dig vid den anmälningsplats som lig-
ger närmast ditt arbetsställe. 
	 När du lämnar en ”ID06-arbetsplats” måste du an-
mäla att du går. Anmälan görs på samma anmälnings-
plats som du anmälde dig vid när du kom.

Vem för registret?
Registret förs normalt av den uppdragstagare som står i 
direkt avtalsförhållande med byggherren, dvs general- 
eller totalentreprenören. Vem som i det enskilda fallet 
för registret ska tydligt anges på ”Anmälningsplats 
ID06”.
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